«Алгоритм построения Модели дополнительного образования в ДОО»
27.01.2022г.
Тему подготовила: заместитель директора по УВР Завойкина Л.Г.

	Прежде чем приступать к созданию Модели дополнительного образования, нужно произвести некоторые предварительные действия.
Во-первых, нужно понять, что нужно детям для их развития, в соответствии с возрастом. Во-вторых, понять, какие дополнительные услуги интересуют родителей. В-третьих, понять есть ли педагоги, обладающие соответствующими компетенциями для ведения кружков.
Соответственно мы должны начать с анкетирования родителей и педагогов, а так же с анализа потребностей и возможностей детей каждого возраста.
Эти три шага целесообразно сделать в конце учебного года, чтобы спланировать свою деятельность на новый учебный год.
	


		1. Анкетирование родителей (законных представителей)

	Анкетирование на предмет потребности в услугах ДО в учреждении
	Анкетирование на предмет удовлетворенности и потребности в услугах ДО в учреждении с возможностью расширения спектра услуг. 

	Анкета составляется так, чтобы понять нужно ли родителям ваших детей дополнительное образование, какие направления развития их интересуют в первую очередь, за что они готовы заплатить.
	Результаты анкетирования покажут степень удовлетворенности родителей, и позволят выявить новые запросы на дополнительное образование. 

	2. Анализ возрастных потребностей и особенностей обучающихся. Анализ особенностей каждой группы и индивидуальных особенностей детей с особыми потребностями.

	Это очень важный этап. Нужно четко понимать какие потребности развития в каждом возрасте, чтобы создать программы кружков, которые будут максимально полезны для детей. 
Так же, нельзя забывать про принцип системности и последовательности  и уже на этом этапе понимать, как данное направление будет развиваться от возраста к возрасту, от ступеньки к ступеньке.
Например, направление Познавательное развитие:
1 ступенька – кружок для детей 2-3 лет на развитие мелкой моторики рук,
2 ступенька – кружок для детей 3-5 лет на развитие логики и мышления с использованием развивающих игр,
3 ступенька – кружок для детей 5-7 лет на развитие стратегического мышления в процессе обучения игре в шашки.

	3. Анкетирование педагогов

	Выяснение возможностей и потребностей педагогов 
	Выяснение возможностей и потребностей педагогов. Выяснение наличия затруднений.

	На этом этапе выясняется, есть ли педагоги, которые смогут проводить кружки, какие и кому нужны курсы повышения квалификации.
	Анкетирование показывает, с какими трудностями столкнулся педагог в учебном году, какую методическую помощь необходимо оказать, какие курсы повышения квалификации еще необходимо пройти. 



	


		4. Обработка полученных данных. 
Анализ полученных данных. Планирование дальнейшей работы на основе анализа (что надо сделать в первую очередь)

	Проводится анализ результатов анкетирования. На основе его 
выстраиваются ступени организации работы, опираясь на возрастные особенности и потребности детей. Выстраивается схема Модели дополнительного образования в учреждении.
На схеме уже видны направления, отдельные кружки, есть разделение по ступеням.

	Проводятся консультации, оказывается методическая помощь. При необходимости – педагогам рекомендуется пройти специализированные курсы повышения квалификации.
На этом этапе производится корректировка существующей Модели дополнительного образования.

Например: были 2 кружка технической направленности – «Лего» для детей 3-5 лет) и «Юный инженер» (для детей 5-7 лет). После анализа запроса родителей были добавлены кружки по робототехнике и мультипликации (для детей 5-7 лет).

Причем, «Лего» для детей 3-5 лет) и «Юный инженер» (для детей 5-7 лет) – бесплатные и для всех, а кружки по робототехнике и мультипликации (для детей 5-7 лет) – только по запросу родителей и платно.



	


		5. Подготовка материально-технической базы

	Анализ имеющегося оборудования, пополнение либо создание (приобретение) необходимого оборудования.
	Анализ состояния оборудования, замена износившегося, пополнение (приобретение) нового оборудования

	6. Подготовка специалистов

	Расстановка кадров, обучение педагогов на соответствующих курсах повышения квалификации
	Проведение консультаций по выявленным затруднениям, обучение педагогов (при необходимости) 

	7. Создание проекта Плана работы с детьми по ДО на учебный год

	Отражение в плане перечня кружков, расстановки кадров, программ кружков
	В Плане прописывается перечень кружков, кто какой кружок будет вести, обозначается фронт работы по корректировке программ «старых» кружков и по написанию программ открывающихся кружков.



	


		8. Написание программ кружков

	Написание программ кружков
	Редактирование программ существующих кружков с учетом анализа и выявленных потребностей. Написание новых программ (при наличии новых кружков) 

	9. Реклама и запуск Модели ДО

	Необходимо представить родителям (законным представителям) информацию о Модели ДО в учреждении. Обосновать выбор и последовательность кружков по возрастам, которые учреждение готово запустить уже с нового учебного года. Рассказать о преимуществах получения дополнительного образования в стенах родного детского сада. 
Для рекламы используются все доступные средства: групповые чаты, сайт учреждения, объявления в соцсетях и в приемных групп, «сарафанное радио» и т.д.
	Реклама и запуск обновлённой Модели ДО
Так как основная масса родителей (законных представителей) уже знакома с Моделью, необходимо проинформировать их только о новых кружках.
Но не забыть и о новичках. Им необходимо дать полную информацию о Модели.



	


	Еще раз представляем Вашему вниманию алгоритм полностью. 


	


	На его основе у вас обязательно получится схема Модели, которая будет выглядеть примерно так, как наша.
	


	Вот и все вопросы, которые необходимо было осветить в рамках  сегодняшней встречи.
Еще раз напоминаю, что вам надо зарегистрироваться в чате, это необходимо для получения сертификатов об участии в семинаре. Вам необходимо написать полностью ФИО, название учреждения, городской округ, должность и электронную почту. 

Благодарим вас за внимание и ждем на следующей встрече 

Тема следующей встречи: «Дополнительное образование и проектная деятельность как модули Программы воспитания»
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- анализ 

- редактирование

- написание новых 

9 шаг –

-реклама 

- запуск  модели ДО с 

учетом корректировок


______Microsoft_Office_PowerPoint5.sldx
АЛГОРИТМ построения Модели ДО в Учреждении

28



8 шаг –

Программы кружков

 анализ 

 редактирование

 написание новых 





9 шаг –

реклама 

- запуск  модели ДО с учетом корректировок







image1.jpeg









ASTOPUTM e i srsm






image6.emf
АЛГОРИТМ

построения Модели ДО в Учреждении

29

1 шаг –

родители

-анкетирование: 

удовлетворенность, 

потребность в услугах 

ДО

2 шаг –

обучающиеся

-анализ:  возрастных 

потребностей, особенностей  

группы, индивидуальных 

особенностей обучающихся 

3 шаг –

педагоги 

-анкетирование:  

наличие и анализ 

затруднений 

4 шаг – обработка полученных данных

-анализ данных

- планирование  работы с учетом полученных 

данных

-Корректировка Модели ДО

5 шаг –

материально-

техническая база

-анализ 

-пополнение или 

создание 

6 шаг –

специалисты 

-подбор

-обучение 

8 шаг –

Программы кружков

-анализ 

-редактирование

-написание новых 

9 шаг –

-реклама 

-запуск  модели ДО с учетом 

корректировок

7 шаг – проектирование

- написание ПРОЕКТА плана работы по ДО на 

следующий учебный год


______Microsoft_Office_PowerPoint6.sldx
АЛГОРИТМ построения Модели ДО в Учреждении

29





1 шаг – 

родители

 - анкетирование: удовлетворенность, потребность в услугах ДО







2 шаг – 

обучающиеся

- анализ:  возрастных потребностей, особенностей  группы, индивидуальных особенностей обучающихся 







3 шаг – 

педагоги 

 анкетирование:  наличие и анализ затруднений 











4 шаг –  обработка полученных данных



 анализ данных

  планирование  работы с учетом полученных данных

Корректировка Модели ДО

 







5 шаг –

материально-техническая база

 анализ 

 пополнение или создание 





6 шаг –

специалисты 

 подбор

 обучение 



8 шаг –

Программы кружков

 анализ 

 редактирование

 написание новых 





9 шаг –

реклама 

- запуск  модели ДО с учетом корректировок







7 шаг –  проектирование

  написание ПРОЕКТА плана работы по ДО на следующий учебный год

 







image1.jpeg














image7.emf
30

ПОЗНАВА-

ТЕЛЬНОЕ 

РАЗВИТИЕ

ФИЗИЧЕС-

КОЕ 

РАЗВИТИЕ

ХУДОЖЕС

ТВЕННО-

ЭСТЕТИЧЕ

СКОЕ 

РАЗВИТИЕ

Спортивное 

направление

туристическое

направление

3 ступень

2 

ступень

1 

ступень

2 ступень 

1 

ступень

3 ступень

1 

ступень

Хореографическое 

направление

Изобразительное 

направление

техническое 

направление

линвистическое

направление

2 ступень 

1 

ступень

КУРСЫ развивающе-коррекционной

направленности

интеллектуально

-личностное 

направление

СОЦИАЛЬНО-

КОММУНИКА

-ТИВНОЕ 

РАЗВИТИЕ

4 ступень

1 

ступень


______Microsoft_Office_PowerPoint7.sldx


 





30

ПОЗНАВА-ТЕЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ

ФИЗИЧЕС-КОЕ РАЗВИТИЕ

ХУДОЖЕСТВЕННО-ЭСТЕТИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ

Спортивное направление

туристическое направление





Хореографическое направление

Изобразительное направление

техническое направление

линвистическое направление



КУРСЫ развивающе-коррекционной

направленности 

интеллектуально-личностное направление

СОЦИАЛЬНО-КОММУНИКА-ТИВНОЕ РАЗВИТИЕ

4 ступень





1 ступень













2 ступень 





1 ступень





















3 ступень





2 ступень





1 ступень































1 ступень















2 ступень 





1 ступень





3 ступень

































image1.jpeg














image8.emf
31

Спасибо за внимание!

Ждем вас на 

следующей встрече!

Тема: «Дополнительное 

образование и проектная 

деятельность как модули 

Программы воспитания»


______Microsoft_Office_PowerPoint8.sldx
31

  Спасибо за внимание!



Ждем вас на следующей встрече!



Тема: «Дополнительное образование и проектная деятельность как модули Программы воспитания» 





image2.png







image1.jpeg









Kaemsac Ha ‘
cnenyloleii Bcrpesel ‘
- ‘
R oaee e Specem

AeATeRLHOCTS Kak MOAYTM
Mporpamus: socauranwss

Cnacnbo 3a BHuMaHvel





image1.emf
АЛГОРИТМ

построения Модели ДО в Учреждении

24

1 шаг –

родители

-анкетирование: 

удовлетворенность, 

потребность в услугах 

ДО

2 шаг –

обучающиеся

-анализ:  возрастных 

потребностей, особенностей  

группы, индивидуальных 

особенностей обучающихся 

3 шаг –

педагоги 

-анкетирование:  

наличие и анализ 

затруднений 

4 шаг – обработка полученных данных

-анализ данных

- планирование  работы с учетом полученных 

данных

-корректировка Модели ДО

5 шаг –

материально-

техническая база

-анализ 

-пополнение или 

создание 

6 шаг –

специалисты 

-подбор

-обучение 

8 шаг –

Программы кружков

-анализ 

-редактирование

-написание новых 

9 шаг –

-реклама 

-запуск  модели ДО с учетом 

корректировок

7 шаг – проектирование

- написание ПРОЕКТА плана работы по ДО на 

следующий учебный год


______Microsoft_Office_PowerPoint1.sldx
АЛГОРИТМ построения Модели ДО в Учреждении

24





1 шаг – 

родители

 - анкетирование: удовлетворенность, потребность в услугах ДО







2 шаг – 

обучающиеся

- анализ:  возрастных потребностей, особенностей  группы, индивидуальных особенностей обучающихся 







3 шаг – 

педагоги 

 анкетирование:  наличие и анализ затруднений 











4 шаг –  обработка полученных данных



 анализ данных

  планирование  работы с учетом полученных данных

корректировка Модели ДО

 







5 шаг –

материально-техническая база

 анализ 

 пополнение или создание 





6 шаг –

специалисты 

 подбор

 обучение 



8 шаг –

Программы кружков

 анализ 

 редактирование

 написание новых 





9 шаг –

реклама 

- запуск  модели ДО с учетом корректировок







7 шаг –  проектирование

  написание ПРОЕКТА плана работы по ДО на следующий учебный год

 







image1.jpeg














image2.emf
АЛГОРИТМ

построения Модели ДО в Учреждении

25

1 шаг –

родители

-анкетирование: 

удовлетворенность, 

потребность в услугах 

ДО

2 шаг –

обучающиеся

-анализ:  возрастных 

потребностей, особенностей  

группы, индивидуальных 

особенностей обучающихся 

3 шаг –

педагоги 

-анкетирование:  

наличие и анализ 

затруднений 


______Microsoft_Office_PowerPoint2.sldx
АЛГОРИТМ построения Модели ДО в Учреждении

25





1 шаг – 

родители

 - анкетирование: удовлетворенность, потребность в услугах ДО







2 шаг – 

обучающиеся

- анализ:  возрастных потребностей, особенностей  группы, индивидуальных особенностей обучающихся 







3 шаг – 

педагоги 

 анкетирование:  наличие и анализ затруднений 









image1.jpeg














image3.emf
АЛГОРИТМ

построения Модели ДО в Учреждении

26

4 шаг – обработка полученных данных

- анализ данных

- планирование  работы с учетом 

полученных данных

- Корректировка Модели ДО


